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TRABAJADORES SANIDAD COMUNIDAD DE MADRID
28/11/2018
I MESA SECTORIAL SANIDAD
281/11/2018:

Profesional La Consejeria de Sanidad presenta un Plan
de implantacion de mejora en AP ambiguo y nada
resolutivo
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Sobre la propuesta remitida por la Consejeria de Sanidad (extension de los turnos deslizantes),
relativa al Plan de Implantacion del documento de mejora de Atencion Primaria, CSIT UNION
PROFESIONAL considera que la modificacion de los horarios de las consultas programadas
de los centros de AP de la Comunidad de Madrid NO soluciona los problemas originados por
el déficit de plantilla y recursos existente en los centros.

La opcion de que los profesionales puedan adelantar parte de su agenda al horario de mafiana
no queda garantizada en caso, por ejemplo, de existir falta de espacio fisico. Asimismo, desde
CSIT UNION PROFESIONAL consideramos que limitar el horario de consulta puede generar
derivaciéon de pacientes a Urgencias, saturados ya de por si a dia de hoy. Por ello, esta
Organizacion Sindical ha exigido durante la reunion de Mesa Sectorial, que se de una
informacién detallada que conteste a las multiples preguntas que genera este asunto a
los profesionales, al tiempo que establezca medidas que afecten a TODOS los trabajadores
y a todos los centros. La propuesta remitida por la Consejeria ha de llevar consigo,
ademas, un anexo con una partida presupuestaria especifica, algo que la Administracion
aun no ha efectuado.

Inicialmente, cuando se present6 por primera vez en Mesa Sectorial la idea de redistribuciéon
de la actividad asistencial en los centros de salud, adaptada a la demanda horaria de los
pacientes, CSIT UNION PROFESIONAL valoraba positivamente la medida, siempre y
cuando ésta se hiciera extensivaatodos los profesionales del &mbito, no conllevara una
merma en la calidad del servicio prestado al ciudadano y el proyecto estuviera
acompafiada de una dotacion presupuestaria, algo que la Direccion General de RRHH del
SERMAS desatendia. De este modo, la reestructuracion de la organizacién interna de los
centros, aunque facilitaria la disponibilidad de profesionales en determinadas franjas horarias,
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implementarse en los centros.
Las plantilas han de adecuarse para solucionar el déficit general que existe

actualmente.
UNETE A No existe partida presupuestaria para su puesta en marcha, ni inversion en
NOSOTROS espacios/recursos.

EN:

— CSIT UNION PROFESIONAL presentard, antes del fin de semana, las
n U aportaciones/alegaciones al proyecto, esperando que la Administracién tenga en
cuenta las mismas y se pueda acordar una mejora del proyecto en la siguiente reunion

monografica de la Mesa Sectorial, que se celebrara el dia 4 de diciembre
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P Coogle play Segundo Sindicato mas representativo
en Sanidad
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http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/sanidad/sanidad_info_gral.htm
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upplication.android17630
https://itunes.apple.com/es/app/csit-union-profesional/id1049740024?mt=8
http://www.facebook.com/csit.union.profesional
https://twitter.com/CSITUP
http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/sanidad/sanidad_info_gral.htm
http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/sanidad/sanidad_info_gral.htm
http://www.csit.es/hospedasw/index.htm

