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CSIT UNION PROFESIONAL y P.L.A. solicitan:

INTEGRACION DE TODAS LAS CATEGORIAS
PROFESIONALES EN LOS NUEVOS SUBGRUPOS
DE CLASIFICACION, SEGUN DISPONE LA LEY DE

COORDINACION DE POLICIAS LOCALES
DELACM

CSIT UNION PROFESIONAL vy el Sindicato de Policia Local Asociada, P.L.A., solicitan a la
Directora General de Relaciones Laborales del Ayuntamiento de Madrid, asi como al Gerente
de la Ciudad de Madrid, que procedan a dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1/2018, de
Coordinacién de Policias Locales de la Comunidad de Madrid, en cuanto a la integracién de
varias categorias profesionales en los nuevos subgrupos de clasificacion, de conformidad con
la nueva Estructura de Escalas y Categorias Profesionales definidas.

El pasado 1 de abril entraba en vigor la Ley 1/2018, de Coordinacion de Policias Locales de la
CM, de aplicacién directa en todas las corporaciones locales de esta Comunidad Autbnoma y
este Ayuntamiento. Esta Ley incorpora una nueva Estructura de Escalas y Categorias
Profesionales, originando la integracion de varias de ellas en nuevos subgrupos de
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clasificacion.
Categoria Ley 4/1992 Subgrupo Categoria Ley 1/2018 Subgrupo
Sargento C Subinspector Az
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En todos los casos se establece, como condicién para llevar a cabo las integraciones, la
] necesidad de estar en posesion de la titulacion exigible en el nuevo subgrupo. Asi, en relacién
UNETE A a la titulacion requerida, nos encontramos con las siguientes situaciones:
NOSOTROS
EN: » Titulacién universitaria de Grado (en el caso del antiguo Sargento, actual A2).
» Titulacién de Bachiller o Técnico (antiguos Cabos y Policias, actuales Ca).
i ; » Titulo de graduado en ESO (para los agentes auxiliares, actual C2).
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CSIT UNION PROFESIONAL recuerda que la D.A. 22 de la Ley 30/84, de aplicacion en el
ambito de la Administracién Local, establece la posibilidad de promocionar desde el antiguo
grupo D (actual subgrupo C2) al anterior grupo C (actual subgrupo C1), aun no disponiendo de
la titulacion necesaria. Esta puede sustituirse por “una antigiiedad de 10 afios en un cuerpo o
escala del grupo D, o bien una antigiiedad de 5 afios y la superacion de un curso especifico
de formacion al que se accederd por criterios objetivos, que debera organizarse por cada
Administracion Publica para su a&mbito”. Esta situacion afectaria al colectivo de Policias y
Cabos.

Desde CSIT UNION PROFESIONAL y P.L.A. entendemos que para llevar a cabo dichas
integraciones promovidas por la Ley 1/2018, se deberia contemplar la opcién dada por la D.A.
22 de la Ley 30/84, en lo referente al requisito de titulacion, en los siguientes casos:

v En situacién de “promocién interna’ bajo denominacién de una integraciéon o
clasificacion de puestos.

v' Cuando la integracién de los miembros del Cuerpo de Policia Local en el subgrupo C1
supone el ascenso de un subgrupo a otro subgrupo superior = situacion de promocion
interna.

Asimismo, recordamos que la adscripcion a un subgrupo superior al ostentado implica,
necesariamente, el abono del salario base y del complemento de antigiedad del nuevo
Subgrupo, lo que supone un incremento de las retribuciones totales de estos colectivos
profesionales.

Carta remitida a la Direccion General de Relaciones Laborales Ayto. Madrid
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y Gerencia de la Ciudad de Madrid. l
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