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TRABAJADORES RPPMM LA PAZ 
         17 / 07 / 2023 

¿Cómo es la situación actual en la 
Residencia de Personas Mayores La Paz? 

 
 

El equipo de Prevención de Riesgos laborales de CSIT UNIÓN PROFESIONAL, tras 
su visita a la Residencia de Personas Mayores La Paz, informa que se han detectado 
diversos problemas que revisten de gravedad y, por tanto, urge poner soluciones al 
respecto. 
 
A continuación, advertimos de los problemas descubiertos durante la visita a la 
RPPMM La Paz, que, en esta ocasión, fue realizada por Elena Bermúdez, Técnica de 
Prevención del Departamento de Salud Laboral, y dos representantes de esta 
Organización Sindical: Lola Blanco y Mar Alonso.  
 

 Acumulación de residuos y material. Se observan apilamientos indebidos, 
principalmente, de cajas de material fungible (por excedente en la gestión 
de compras). CSIT UNIÓN PROFESIONAL propone al centro contactar con el 
Ayuntamiento de Madrid, a fin de que se faciliten los números de empresas 
autorizadas para la retirada de dicho material. 
 

 Mala distribución de los extintores. 
 

 Presencia de salidas de emergencia con puertas que los trabajadores 
desconocen si están contempladas, o no, en el Plan de Autoprotección. 
Insistimos en la revisión del mismo.  
 

 Ausencia de señalización de peligros químicos en todas las zonas donde 
se manipulan.  
 

 Respecto a las condiciones ambientales, destacar que la climatización es 
insuficiente en verano. A pesar del uso de ventiladores, los malos olores 
están presentes en algunos lugares, como es el caso del sótano. 

 
Para poder solventar las incidencias expuestas, así como otros temas relacionados 
con la Prevención de Riesgos Laborales, la Sección Sindical de CSIT UNIÓN 
PROFESIONAL ha reclamado a la Dirección de este centro, dependiente de la 
Agencia Madrileña de Atención Social, la convocatoria de una reunión del Comité de 
Seguridad y Salud a la mayor brevedad posible. 
 

     Desde CSIT UNIÓN PROFESIONAL, os continuaremos informado de la evolución de 
la situación expuesta, así como del resto de actuaciones que desarrollemos. 
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