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Tanto la empresa como el trabajador estan obligados a informar al organismo
competente de la seguridad social en su pais de cualquier cambio o modifica-
cionrelativa al periodo y condiciones del desplazamiento, es decir siempre que:

- eldesplazamiento refativo a la solicitud no se ha realizado,

+ el periodo de! desplazamiento ha quedacio reducido,

+ el periodo del desplazamiento ha quedado interrumpido.

Si el desplazamiento se prolonga mas alla de los dos afos previstos, el trabaja-
dor debera trasladarse al sistema de seguridad social del pais en el que efectua
el trabajo. En algunos casos existe la posibilidad de solicitar una prérroga del
mantenimiento del sistema de seguridad social del pais de procedencia por mas
de dos anos.

iDénde el trabajador desplazado debe buscar informacion
acerca de sus derechos?

El trabajador debe buscar informacién sobre los derechos laborales de un
Estado miembro concreto en la legislacion laboral interna, leyes, codigos
y normas vigentes y aplicables en el pais respectivo. Ademas, el trabajador
desplazado siempre puede dirigirse solicitando asesoramiento a los servicios
sindicales, tanto en su pais de residencia, como en el pais en cuyo territorio
realiza su trabajo. Los sindicatos desarrollan una intensa actividad de apoyo
y asesoramiento orientada hacia la situacion especifica de los trabajadores
desplazados, ofreciéndoles informacion detallada y relevante. Es mas, los
sindicatos han creado redes internacionales de cooperacion a través de las
cuales pueden intercambiar contactos e informacion acerca de los trabajadores
desplazados en sus respectivos paises.

Los trabajadores lituanos y los trabajadores desplazados a Lituania pueden
ponerse en contacto con la Confederacion Lituana de Sindicatos - LPSK
{www.lpsk.It); los trabajadores polacos y los trabajadores desplazados a Polonia
pueden dirigirse a la Alianza Sindical de Polonia - OPZZ (www.opzz.org.pl;
los trabajadores rumanosy los trabajadores desplazados a Rumania encontraran
asesoramiento en el Cartet Alfa (http://www.cartel-affa.ro/) y los trabajadores
espanoles y los trabajadores desplazados a Espafia pueden ponerse en contacto
con CSIT Union Profesional {www.csit.es).

Los datos de contacto de las demas Confederaciones sindicales procedentes de
los respectivos paises de la Unién Europea Se encuentran en la pagina web de la
Confederacion Europea de Sindicatos (CES): https//www.etuc.org/node/61.

{Qué instituciones nacionales competentes realizan el control y

el seguimiento del cumplimiento de los derechos laborales de los
trabajadores desplazados por parte de las empresas que efectaan
el desplazamiento?

En cada pais comunitario existe el servicio de inspeccion laboral que vela por el
adecuado cumplimiento de los derechos de los trabajadores. La inspeccidn laboral
debe proteger de igual manera tanto a los trabajadores empleados en pais respectivo
como a los trabajadores desplazados que trabajan en su territorio nacional. Asimismo,
deben ofrecer acceso a la informacién acerca de la normativa vigente y los derechos
y obligaciones de los trabajadores y de los empleadores. Las paginas web suelen
presentar un contenido de informacidn basica en inglés.

Si el trabajador desplazado se considera perjudicado en sus derechos o piensa que la
empresa ha incumplido sus obligaciones derivadas de la normativa laboral vigente,
puede dirigirse directamente a la inspeccién de trabajo del pais del desplazamiento.
El inspector competente conocerd la situacidn y la analizara aplicando la regulacion
aplicable a las relaciones laborales.

Cabe senalar que la Directiva de cumplimiento prevé la creacion de una web unica
a nivel nacional que debe reunir informacion sobre las condiciones de trabajo
aplicables a los trabajadores en este territorio e indicar instituciones competentes
a las que pueden dirigirse tanto trabajadores como empleadores para solicitar mas
informacion relativa al desplazamiento laboral.

:Qué instituciones a nivel europeo participan en el debate sobre
los derechos de los trabajadores desplazados?

A partir del afio 2016, en el seno de la Unién Europea se ha ido desarrollando un
intenso debate sobre la propuesta de la revision de la directiva de trabajadores
desplazados. El debate ha sido iniciado por la Comisién Europea que esta alegando la
necesidad de garantizar unas condicicnes salariales justas y un contexto que permita
una competencia equitativa y leal entre las empresas que desplazan a los trabajadores
y las empresas locales del pais de destino. Las propuestas de la Comision han
levantado una gran controversia. Segun la opinion de las organizaciones patronales
tanto el propésito de limitar el periodo de desplazamiento laboral autorizado a un
maximo de 24 meses, como la propuesta de igualar los salarios de los trabajadores
desplazados con los que perciben los trabajadores locales que realizan el mismo
trabajo en el mismo lugar, van a perjudicar la actividad empresarial de las empresas
que efectiian una prestacién de servicios transnacional de caracter temporal en
otro Estado miembro desplazando para tal fin a sus trabajadores. Por el contrario,
las organizaciones sindicales alaban fa iniciativa de un salario equitativo e igual por
trabajo igual. La parte mas importante de la discusion se esta desarrollando a nivel de
los Gobiernos de los Estados miembros, aunque la Comision Europea tiene en cuenta
las sugerencias y las posturas de los interlocutores sociales nacionales y europeos.
Por consiguiente, se pone un fuerte hincapié en las iniciativas de base y se suelen
promaocionar proyectos relativos a la elaboracion de recomendaciones y posiciones
conjuntas en materia de normas comunitarias vigentes que regulan la situacion de
trabajadores desplazados.
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