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ARRANCA UN PROYECTO EUROPEO PARA FACILITAR LA 
ATENCIÓN A LOS TRABAJADORES DESPLAZADOS Y MIGRANTES 

A TRAVÉS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
 
 
El cuatro de marzo, ha tenido lugar el Tip-off-Meeting del proyecto, financiado con 
fondos de la Unión Europea, INFO-RIGHTS, Making information the basis for 
strengthened and increased working rights in the agriculture and manufacturing 
sectors within the context of intra-EU posting of workers, en el que se van a analizar 
distintos aspectos del trabajo, en los países de la Unión Europea, de trabajadores 
móviles en dos sectores prioritarios: la agricultura y la industria manufacturera. 
 
El proyecto cuenta con la participación de sindicatos de Portugal (Fiequimetal), 
Polonia (ZZPR) y Noruega (Solidaridad Noruega); asociaciones empresariales de 
Polonia (OKAP) y España (ACLM); la Strada International de Países Bajos, 
organización internacional de lucha contra la trata de personas; organizaciones 
expertas en aspectos relacionados con la formación y la atención a trabajadores de 
España (Fundación Antonio Bustamante, FAB), Alemania (Life Learning 
Development eV, LDD) y Dinamarca (Inter College); y el Instituto de Movilidad Laboral 
de Polonia, organización estudiosa de la movilidad de los trabajadores. 
 

 
 
El proyecto persigue tres objetivos básicos: 
 
 Desarrollar información accesible, fácil de usar y transparente sobre las normas 

y procedimientos que rigen el desplazamiento de trabajadores dentro de la UE, 
con especial atención a los sectores agrícola y manufacturero, y en el marco 
del desplazamiento a través de agencias de trabajo temporal. 
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 Desarrollar las capacidades de las partes interesadas (incluidos los 

trabajadores y los empleadores, así como los interlocutores sociales 
involucrados en los sectores agrícola y manufacturero) para llevar a cabo 
procedimientos de desplazamiento de conformidad con las leyes de la UE y los 
acuerdos nacionales, dentro de la perspectiva general de garantizar el respeto 
de los derechos de los trabajadores y contribuir al crecimiento económico y 
social del Mercado Único Europeo. 

 
 Aumentar las posibilidades de un conocimiento y utilización generalizados y en 

toda la UE (es decir, más allá del consorcio) de los entregables y resultados 
desarrollados en el proyecto. 

 
En definitiva, generar información accesible, de calidad y transparente, sobre las 
condiciones de empleo de los trabajadores desplazados de sus países de 
origen. 
 
Para alcanzar estos objetivos, el proyecto implementará un paquete de trabajo basado 
en un Portal Informativo cuyas funcionalidades básicas serán: 
 

- La elaboración de 30 blogs de vídeo. 
- Un servicio de Chatbot (en varios idiomas) que proporcione información y 

respuestas a las preguntas más habituales sobre el desplazamiento de 
trabajadores. 

- Un servicio de Interacción Directa con Expertos que cubra eventuales lagunas 
del Chatbot. 

 
Este paquete de trabajo se concretará en la reunión de trabajo de expertos del 
proyecto que se celebrará en Málaga, los próximos días 11 y 12 de abril. 
 


