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Elecciones Sindicales

Con el personal
laboral y funcionario

de Comunidad de Madrid

Mejoras Retributivas

Conciliación Carrera Profesional

Flexibilidad Movilidad

Agilizar procesos selectivos

Igualar y adaptar 
retribuciones según las 
funciones y responsabilidades

GANAR

par
a

CRECER

Empleo estable Promoción

Prevención Teletrabajo

Cobertura de vacantes

Recuperar jornada de 35 horas

www.csit.es

· Extender el reconocimiento
del TALENTO a todo el personal.

· Complemento de Modernización
 a todos los colectivos.


