EMPLEADOS PUBLICOS DE COMUNIDAD DE MADRID
29/05/2019

PUBLICADO EN BOCM EL CATALOGO
CSi PROVISIONAL DE PUESTOS DE
Union Profesional FUNCIONARIZACION

| DE AUXILILAR ADMINISTRATIVO (AREA A)

Los interesados dispondran de un plazo de quince dias habiles, a contar
desde el 30/5/2019 para presentar cuantas alegaciones consideren
oportunas, respecto a este catalogo provisional.

Tal y como ya os avanzabamos desde CSIT UNION PROFESIONAL (ver
informacion AQUI), el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, en su
n°126, ha publicado el catalogo provisional de puestos de trabajo
susceptibles de funcionarizacién en el Area de actividad A, Grupo
Profesional 1V, Categoria Profesional de Auxiliar Administrativo.

El catalogo se puede consultar AQUI y a través del siguiente enlace:
http://comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/funcionarizacion

Las alegaciones se realizardn mediante el impreso que, a tal efecto, se
incorpora a la publicacién y que os adjuntamos a este cartel (paginas
siguientes). Deberan dirigirse a la Direccion General de Funcion Publica
de Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
de la Comunidad de Madrid, y presentarse en cualquiera de los lugares y
formas que se indican en el punto tercero de la Resolucion.

wwwesites Desde CSIT UNION PROFESIONAL recordamos que, a lo largo del mes
oo aa2z de junio, se iran publicando los catalogos provisionales de las demas
ii'.-fétf.-ff: categorias profesionales susceptibles de funcionarizar, segin se vayan
aprobando en la Comision General de Funcionarizacién, por lo que
recomendamos a los trabajadores estar pendientes para poder presentar

las alegaciones oportunas.
UNETE A
NOSOTROS
EN:

Pinchando AQUI puedes leer la publicacion en el BOCM:
n I‘*' | https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden BOCM/2019/05/29/BOCM-20190529-2.PDF

Segundo Sindicato mas representativo
- Avanza en la Administracion CM

cSIt conigigo| | 2.
— == Difieréncie



http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/ad_autonomica.htm
http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/info_gral/inf_gral.htm
http://www.facebook.com/csit.union.profesional
https://twitter.com/CSITUP
http://www.csit.es/hospedasw/arbol_csit/admon_autonomica/ad_autonomica.htm
http://www.csit.es/hospedasw/index.htm
https://www.csit.es/CSIT/Destacado/Detalle/24052019_Pendientes_catalogo_funcionarizacion_BOCM_2792
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PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO
Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

o Direcciéon General de Funcion Pdblica
M VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE

Solicitud de inclusion en catalogo de puestos de trabajo susceptibles de funcionarizacion
para personal laboral fijo sin reserva de puesto de trabajo o reingresado con caracter
provisional a una plaza de categoria inferior

1.- Datos de la persona solicitante:

NIF/NIE |Ape||ido 1 | |Apel|ido 2 |

Nombre Correo electronico ‘

Direccion |Tipo via ‘ Nombre via N° / Km |
Portal Bloque |Esca|era ‘ |Piso | |Puerta ‘ |Otros ‘

C.P. Localidad | IProvincia |

Teléfono 1 [Tetéfono 2 |

2.- Datos de la persona representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta mediante representante que actua
en nombre de la persona solicitante; en ese caso, debera presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para presentacion de
solicitud”):

NIF/NIE | Primer Apellido Segundo Apellido

Nombre Razoén Social

ICorreo electrénico |

3.- Medio de notificacion:

0 Deseo ser notificado/a de forma telematica (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas|
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O | Tipo de via | Nombre via | | N° |
Portal Bloque ‘ | Escalera | | Piso ‘ Puerta | Otros
CP Localidad Provincia Pais

4.- Situacion desde la que se participa:

Personal laboral fijo en excedencia voluntaria o por incompatibilidad que en el momento de pasar a dicha situacion 0
estuviera ocupando un puesto de trabajo incluido en un catélogo provisional de puestos susceptibles de funcionarizacién

Personal laboral fijo excedencia voluntaria o por incompatibilidad cuyo ultimo puesto de trabajo no esté incluido en un

catalogo pese a contar con las mismas caracteristicas (centro directivo, area de actividad, categoria y especialidad) por O
haber sido amortizado o modificado sustancialmente

Personal laboral fijo reingresado con caracter provisional a una plaza de categoria inferior a la que personalmente ostenta O

Ultimo Puesto de Trabajo Consejeria ‘

Categoria ‘ Especialidad

5. Catalogo en el que se solicita la inclusion.

Area de actividad A, Grupos Profesionales | y Il, Categorias Profesionales de Titulado Superior Especialista, Titulado 0

$uperior y Titulado Medio

Area de actividad A, Grupo Profesional Ill, Categorias Profesionales de Técnico Especialista |, Técnico Especialista Il, 0

Jefe de Negociado y Oficial Administrativo

Area de actividad A, Grupo Profesional IV, Categoria Profesional de Auxiliar Administrativo (0]

Area de actividad B, Grupos Profesionales |, Il y Ill, Categorias Profesionales de Titulado Superior, titulado Medio, 0

Técnico Especialista | y Técnico Especialista Il

Area de actividad D, Grupos Profesionales | y I, Categorias Profesionales de titulado Superior Especialista, Titulado 0

Superior, Titulado Medio y Diplomado en Enfermeria

Puestos funcionales O

Categorias profesionales declaradas “a extinguir” (©)
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Direccién General de Funcion Publica
VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

6. Alegaciones complementarias:

7. Documentacién que aporta (si fuera necesario):

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta
En su caso (representante),”Anexo de autorizacion para presentacion de comunicaciones” O
Otros: O

A efectos de la documentacion que declara aportar el/la interesado/a, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter vinculante hasta
que se efectlien las comprobaciones oportunas sobre su contenido

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes.

DESTINATARIO Vi_ceprga’sidencia, Consejerigl de I?re_sidencia y Portavocia del Gobierno
Direccion General de Funcion Publica
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1.

2.

3.

11.

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Direccion General de Funcion Publica. Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno.
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatospresidencia@madrid.org

.Con qué fines se tratardn mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de
Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:
. Gestion de procesos para el acceso al Empleo Publico.
. Concesion de adaptaciones para la realizacion de pruebas que integran los procesos selectivos.
. Aplicacion de las exenciones del pago de tasas previstas en el texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad de Madrid.

.Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

- Cumplimiento de una obligacion legal:
e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico.
e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

- Interés publico o ejercicio de Poderes Puiblicos:
= Articulo 103 Constitucion Espariola.
= Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico.
= Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

.Como ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo desea, los derechos
de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo,
solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada inicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro
Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos™.

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o relevantes.
- No se realizan.

(Por cuinto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos personales proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.
Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

.A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

e Tribunal calificador del proceso: para el desarrollo y valoracion de las distintas pruebas y, en su caso, fases que componen
el proceso selectivo de acuerdo con lo establecido en el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

e Direccion General con competencias en materia de Recursos Humanos: para la adquisicion de la condicion de
funcionario de carrera o de personal laboral fijo, de conformidad con lo establecido en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

o Ente Piblico Agencia para la Administracién Digital de la Comunidad de Madrid: en su calidad de encargado del
tratamiento en virtud de lo establecido en la Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas de la
Comunidad de Madrid, al realizar el mantenimiento de la aplicacion informatica en la que se contienen los datos.

e Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid: solo nombre, apellidos y n° de documento de identificacion, en cumplimiento
de la obligacion establecida en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.
Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo; caracteristicas personales; datos académicos y profesionales; detalles del empleo, circunstancias
sociales y datos especialmente protegidos.

. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado y terceros.

Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia
de proteccion de datos en la web de la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como la informacion sobre
el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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Direccion General de Funcién Publica
L.l VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

funcionarizacion

[ Impreso de alegaciones al catalogo provisional de puestos de trabajo susceptibles de ]

1.- Datos del/de la interesado/a

NIF/NIE Primer Apellido | ‘Segundo ApeIIido|

Nombre |Correo electrénico |

Direccion [Tipo via Npmbre Ne
via

Portal Bloque Escalera ’ Piso |Puerta | Otros

CP Localidad Provincia Pais

Teléfono 1 Teléfono 2 ’

2.- Datos del/de la representante

NIF/NIE | Primer Apellido Segundo Apellido |

Nombre Razén Social

Correo electrénico |

3.- Medio de notificacion

o) Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas|
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O | Tipo de via I Nombre via | I Ne |
Portal Bloque | ’ Escalera ‘ | Piso | Puerta | Otros
CP Localidad ‘ Provincia Pais

4.- Catalogo provisional objeto de las alegaciones

Area de actividad A, Grupos Profesionales | y Il, Categorias Profesionales de Titulado Superior Especialista, Titulado 0
Superior y Titulado Medio

Area de actividad A, Grupo Profesional I, Categorias Profesionales de Técnico Especialista |, Técnico Especialista 0
I, Jefe de Negociado y Oficial Administrativo

Area de actividad A, Grupo Profesional IV, Categoria Profesional de Auxiliar Administrativo (6]
Area de actividad B, Grupos Profesionales |, Il y 1ll, Categorias Profesionales de Titulado Superior, Titulado Medio, 0

Técnico Especialista | y Técnico Especialista Il

Area de actividad D, Grupos Profesionales | y I, Categorias Profesionales de Titulado Superior Especialista, Titulado 0
Superior, Titulado Medio y Diplomado en Enfermeria

Puestos funcionales

Categorias profesionales declaradas “a extinguir”

Péagina 1 de 4 Modelo: 2722F2

BOCM-20190529-2



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 126 MIERCOLES 29 DE MAYO DE 2019

Pdg. 19

Rk Direccion General de Funcion Pablica
*ﬁ"’ VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

6.- Alegaciones:

Si no se dispone de espacio suficiente, indique el nimero de hojas adicionales de alegaciones que se adjuntan

FIRMADO

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

DESTINATARIO Vi_cepr_e'sidencia, Consejeri_a' de I?residencia y Portavocia del Gobierno
Direccién General de Funcion Publica
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Informacién sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
Direccion General de Funcién Publica

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatospresidencia@madrid.org

2. ;Con qué fines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento
(UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Acceso al Empleo Publico

Desarrollo de la carrera profesional

Aplicacion de las exenciones del pago de tasas

Concesion de adaptaciones para la realizacion de ejercicios

3. ;Cuadl es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

e RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico
o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
e RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al
responsable del tratamiento.
o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto del Empleado Publico.
o Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.
o Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.
(e}

4. ;Como ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede
ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se
limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus
datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado,
incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro
Electrénico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de
proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos
juridicos o relevantes.

No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se
conservaran por el siguiente periodo:

Periodo indeterminado. Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su
supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
e Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid.
e  Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento
en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a
su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Esparfiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con
el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

e Datos especialmente protegidos,

e Datos de caracter identificativo,

e  Caracteristicas personales,

e Datos académicos y profesionales,
e Detalles del empleo,

e Circunstancias sociales
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11. Fuente de la que procedan los datos.
Interesados y terceros

12. Informacién_adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la
normativa aplicable en materia de proteccién de datos en la web de la Agencia Espafiola de Protecciéon de
Datos http://www.agpd.es, asi como la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Pagina 4 de 4 Modelo: 2722F2

(03/17.965/19)

http://www.bocm.es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ~ D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




	2019.05.29catalogofuncionariz
	2019.05.29alegac_catalogo_func
	BOCM-20190529-2[1] 3
	BOCM-20190529-2[1] 4
	BOCM-20190529-2[1] 5
	BOCM-20190529-2[1] 6
	BOCM-20190529-2[1] 7
	BOCM-20190529-2[1] 8
	BOCM-20190529-2[1] 9




