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PERSONAL LABORAL COMUNIDAD DE MADRID

Péag.1/8 28/ 06 /2019

RELACION DE ESPECIALIDADES
sional INCLUIDAS EN EL SISTEMA DE

CLASIFICACION PROFESIONAL DE
| PERSONAL LABORAL

Publicada en el BOCM de 27 de junio de 2019, la resolucién del 13 de junio de
2019 de la DGFP, por la que se establece la relacién de especialidades incluidas dentro
del sistema de clasificacion profesional regulado en el Convenio Colectivo Unico para
el Personal Laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid.

(Ver documento BOCM paginas posteriores)

Objeto: Establecer la relacion de especialidades existentes en los diferentes
grupos profesionales, areas de actividad y categorias que constituyen el sistema de
clasificacion profesional del personal laboral, de acuerdo con lo previsto en el Convenio
Colectivo vigente.

En el anexo I, se enumeran las especialidades existentes, diferenciadas por
areas de actividad, grupo profesional y categoria profesional.

En el anexo Il, se relacionan las especialidades anteriores que se conservan
con el caracter de a extinguir.

En el anexo lll, se establecen las equivalencias, en su caso, entre las anteriores
especialidades y las previstas en el anexo | de esta resolucion, cuando la nueva
especialidad integra varias especialidades anteriores o experimenta un cambio de
denominacion respecto de la que sustituye.

Adecuacion de los puestos de trabajo: A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 28.3 del vigente Convenio Colectivo, los 6rganos competentes en materia
de personal de las Consejerias y, en su caso, de los organismos autbnomos y entes
publicos, remitirdn a la direccién general competente en materia de presupuestos y
recursos humanos las propuestas de adecuacion de las relaciones de puestos de
trabajo al contenido de esta resolucién, en el plazo maximo de seis meses a contar
desde la fecha de inicio de su eficacia.
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I. COMUNIDAD DE MADRID
B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia
y Portavocia del Gobierno

5 RESOLUCION de 13 de junio de 2019, de la Directora General de Funcidn Pi-
blica, por la que se establece la relacion de especialidades incluidas dentro del
sistema de clasificacion profesional regulado por el Convenio Colectivo Unico
para el Personal Laboral al Servicio de la Administracidn de la Comunidad de
Madrid (2018-2020).

Dentro del proceso de modernizacion del sistema de clasificacion profesional que cons-
tituye un eje estratégico fundamental del Convenio Colectivo Unico para el personal laboral
al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid para el periodo 2018-2020, el
articulo 28.1 del mismo prevé que, en cada grupo, drea de actividad y categoria profesional,
podran existir a su vez especialidades, conforme a los criterios que a continuacion enuncia.

El apartado 4 de dicho precepto establece también que “la creacidn, modificacién o su-
presion de especialidades se efectuard por resolucion de la direccién general competente en
materia de funcién publica, previa negociacién y acuerdo en el seno de la comisién parita-
ria, sin perjuicio de las que se encuentran ya previstas en el presente convenio”.

Esta regulacién se complementa con el contenido de la disposicion adicional decimo-
séptima de la citada norma convencional, que enumera una serie de especialidades de exis-
tencia necesaria, referidas, por un lado, a la categorfa de diplomado en enfermerfa especia-

lista y, por otro, a las categorias que desarrollan funciones vinculadas con la campafia
INFOMA.

La presente resolucién responde, por tanto, a la voluntad de dar cumplimiento al com-
promiso asumido en los preceptos citados, de modo que con ella se fija la relacién inicial
de especialidades existentes dentro del sistema de clasificacién profesional del personal la-
boral al servicio de la Administracién autondémica, que se configura no como un modelo ce-
rrado sino como un mecanismo vivo, susceptible de experimentar las modificaciones que
puedan ser precisas segin las necesidades que se constaten en cada momento para la mejor
prestacion de los servicios piblicos.

Para la preparacion de esta relacidn de especialidades, en comparacion con la realidad
preexistente, se han seguido bdsicamente dos criterios de actuacidn: de una parte, el princi-
pio de actualizacidn, de modo que se ajusta a los cambios operados en el sistema de titula-
ciones académicas desde la formalizacion de convenio colectivo precedente, marcadamen-
te relevantes en el 4mbito de la formacidén profesional, asi como en la naturaleza juridica de
la relacion de empleo propia de cada tipo de funcién; y de otra, el principio de simplifica-
cion, de modo que se experimenta una notable reduccion en el nimero de especialidades
anteriores. Con ello se garantiza una mejor organizacion de los servicios y se facilitan las
posibilidades de movilidad y de desarrollo profesional del personal laboral perteneciente a
una especialidad.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por el apartado 4 del articulo 28 del
Convenio Colectivo Unico, y previo acuerdo undnime de la comisién paritaria de vigilan-
cia, control, interpretacién y desarrollo del convenio en su sesion de 30 de mayo de 2019,

RESUELVO

Primero
Objeto

La presente resolucién tiene como objeto establecer la relacidn de especialidades exis-
tentes en los diferentes grupos, dreas de actividad y categorias que constituyen el sistema
de clasificacion profesional del personal laboral, de conformidad con lo previsto en el ar-
ticulo 28 y en la disposicidn adicional decimoséptima del Convenio Colectivo Unico para
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el personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrnd para el pe-
riodo 2018-2020.

Segundo
Ambito de aplicacién

Esta resolucion serd aplicable en relacion con el personal incluido dentro del dmbito

del Convenio Colectivo Unico para el personal laboral al servicio de la Administracién de
la Comunidad de Madrid para el periodo 2018-2020.

Tercero
Relacidn de especialidades vigentes

En el Anexo [ se enumeran las especialidades existentes, diferenciadas por dreas de ac-
tividad, grupo profesional y categoria profesional.

Cuarto
Relacion de especialidades a extinguir

1. En el Anexo II se relacionan las especialidades anteriores que se conservan con el
cardcter de a extinguir, bien porque se corresponden con funciones que, por su naturaleza
o por el ambito donde se desarrollan, se encuentran reservadas legalmente a personal fun-
cionario, bien porque estdn establecidas respecto de categorias también declaradas a extin-
guir o afectadas por la reordenacion del sistema de clasificacién profesional efectuado por
el Convenio Colectivo, de modo que deban mantenerse a titulo personal para sus actuales
integrantes, sin que pueda haber nuevas incorporaciones como personal laboral fijo.

2. No obstante lo anterior, y de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 de la dis-
posicion adicional decimotercera del Convenio Colectivo, podrdan aprobarse convocatorias
para el ingreso como personal laboral fijo a las diferentes especialidades declaradas a ex-
tinguir de la categoria de Conductor, grupo III, drea B, cuando se trate de procesos regula-
dos en la disposicién adicional novena de la referida norma convencional. A tales efectos,
se requerird, para acceder a cada una de dichas especialidades, la clase de permisos de con-
duccidn que resulten equivalentes a los previstos en estas, seguin la regulacion contenida en
el Real Decreto 813/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Conductores.

3. Asimismo, en el caso de especialidades incluidas en el Anexo II por referirse a
funciones reservadas a personal funcionario, podrdn sin embargo efectuarse contrataciones
temporales o convocatorias para el ingreso como personal laboral fijo, siempre que respon-
dan a la cobertura de puestos de trabajo destinados a satisfacer necesidades de caricter pe-
riddico y discontinuo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.a) de la ley 5/1989,
de 6 de abril, por la que se establecen los criterios basicos por los que han de regirse las re-
laciones de empleo del personal al servicio de la Comunidad de Madrid.

Quinto
Equivalencias

En el Anexo I1I se establecen las equivalencias, en su caso, entre las anteriores espe-
cialidades v las previstas en el Anexo I de esta resolucion, cuando la nueva especialidad in-
tegra varias especialidades anteriores o experimenta un cambio de denominacion respecto
de la que sustituye.

Sexto
Adecuacidn de las relaciones de puestos de frabajo

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28.3 del vigente Convenio Co-
lectivo Unico, los 6rganos competentes en materia de personal de las Consejerfas y, en su
caso, de los organismos auténomos y entes ptiblicos, remitirdn a la direccién general com-
petente en materia de presupuestos y recursos humanos las propuestas de adecuacion de las
relaciones de puestos de trabajo al contenido de esta resolucidn, en el plazo maximo de seis
meses a contar desde la fecha de micio de su eficacia.
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Séptimo
Publicacidn v efectos

Esta resolucion producird efectos a partir del dfa siguiente a su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo
Impugnacion

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, las personas inte-
resadas podrin interponer demanda ante los Juzgados de lo Social de la Comunidad de
Madrid en el plazo de dos meses, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69.2 de la
Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social, sin perjuicio de cuan-
tas otras acciones estimen oportuno promover.
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ANEXO |
RELACIGN DE ESPECIALIDADES VIGENTES
AREA DE GRUPO ‘
ACTVIDAD PROFESIONAL CATEGORIA PROFESIONAL ESPECIALIDADES

A | Titulado superior Traductor-intérprete (en la relacidén de pusstos de trabajo se
indicara el idioma o los idiomas concretos establecidos para
cada puesto)

A 1l Titulado medic Perite judicial {en la relacién de puestos de trabajo se indicara
expresamente la materia sobre la que se realice las funciones
de peritaje)

A 11 Técnico especialista | Perite judicial (en la relacién de puestos de trabajo se indicara
expresamente la materia sobre la gue se realice las funciones
de peritaje)

B | Titulado superior especialista Investigacidn agropecuaria, alimentaria y medio ambiental

B | Titulado superior Investigacidn agropecuaria, alimentaria y medio ambiental

B 1l Titulado medic especialista Investigacion agropecuaria, alimentaria y medio ambiental

B I Titulado medic Investigacién agropecuaria, alimentaria y medio ambiental

B ] Técnico especialista | Investigacidn agropecuaria, alimentaria y medio ambiental
Imagen y sonido
Gestion de téenicas v tecnologias del espectaculo (en la
relacion de puestos de trabajo se indicara expresaments, en su
caso, el perfil profesional correspondiente)

E 111 Técnico especialista || Investigacion agropecuaria, alimentaria y medio ambiental
Sastreria
Fotografia
Emisorista

E 1l Téchico agropecuario Investigacion agropecuaria, alimentaria y medio ambiental

E 1l Téchico de mantenimiento Vigilancia-incendios forestales
Apoyo a la extincidn de incendios forestales

B 1l Conductor Apoyo a la extincidn de incendios forestales

E '3 Téchico auxiliar Mecanica

E v Auxiliares de control & informacidn Vigilancia-incendios forestales

C 111 Educador Persanas con discapacidad intelectual
Educador de centros de educacion infantil
Oftras instituciones

G 11l Técnico especialista | Integrador sccial
Cesteria
Jardineria
Encuadernacion
Cerdmica
Anesania textil
Anesania de la madera
Haosteleria
Enseiianzas y animacién sccio-deportiva
Animacion socio-cultural
Antes escénicas

D Titulado superior especialista Obstetricia y ginecologia

Analisis clinicos

Oncologia médica

Estomatologia

Reumatclogia

Medicina interna

Angiologia y cirugia vascular

Farmacia hospitalaria

Cirugia general y del aparato digestivo

Anatomia patoldgica

Otorrinclaringologia

Medicina nuclear

Farmacologia clinica

Cirugia tordcica

Neumalogia

Fisica

Neurclogia

Bioguimica clinica

Cirugia plastica, estética y reparadora

Neurcfisiologia clinica

Alergologia

Cirugia cardiovascular

Medicina intensiva

Radicfisica hospitalaria

Radicdiagn dstico

Cirugia crtopédica y traumatologia

Psicologia clinica

Cardiclogia

Pediatiia y sus dreas especificas

Oncologia radioterapica

Psiquiatria

Uralogia

Hematologia y hemoterapia
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AREA DE
ACTIVIDAD

GRUPO
PROFESIONAL

CATEGORIA PROFESIONAL

ESPECIALIDADES

Anestesiologia y reanimacion

Cirugia oral y maxilofacial

Oftalmologia

Neurocirugia

IMedicina preventiva y salud piblica

Aparato digestivo

Medicina familiar y comunitaria

Geriatria

Adminisién y documentacién clinica

Dermatologia médico-guirtrgica y venereologia

Pediatiia (sin area)

Pediatria (cardiclogia)

Pediatria (digestivo)

Pediatiia (infecciosas)

Pediatria (medicina intensiva)

Pediatria (neonatologia)

Pediatria (neurclogia)

Pediatria (oncohematcologia)

Psiquiatria (actividad con nifios y adclescentes)

Dermatclogia

Rehabilitacion

Pediatria (area nefrologia)

Cirugia pediatrica general

Medicina fisica y rehabilitacién

Microbiologia y parasitologia

Inmunclogia

Nefrologia

Cirugia pediatrica

Endocrinologia y nutricién

Medicina del trabajo

Titulado superior

Medicina

Psicologia general sanitaria

Psicologia

Pedagogia

Radicfisica hospitalaria

Titulado medic especialista

Obstetricia-ginecologia (matrén/a)

Salud mental

Titulado medio

Optometria

Logopedia

Psicomotricista

Terapia ocupacional

Estimuladora

Trabajo social

Fisicterapia

Diplomado en enfermeria especialista

Entermeria geriatrica

Entermeria de salud mental

Enfermeria familiar y comunitaria

Entermeria del trabajo

Entermeria pediatrica

Técnico especialista |

Anatomia patoldgica

Medicina nuclear

Radicterapia

Documentacién sanitaria

Radicdiagndstico

Oncologia radioterapica

Autopsias

Salud mental

Laboratoric

Audiologia protésica

onitor

Terapia ocupacional

Téchico auxiliar

Farmacia

ANEXC Il

RELACIGN DE ESPECIALIDADES A EXTINGUIR

AREA DE
ACTIVIDAD

GRUPO
PROFESIONAL

CATEGORIA PROFESIONAL

ESPECIALIDADES

A

Titulado superior especialista

Documentalista

Economia

A

Titulado superior

Archivos

Bicliotecas

Museos

Area juridica

Economia

Derecho

Psicologia
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AREA DE
ACTIVIDAD

GRUPO
PROFESIONAL

CATEGORIA PROFESIONAL

ESPECIALIDADES

Geografia e Historia

Historia del Arte

Perigdismo

Sociclogia

Filologia hispanica

Filosofia

Ciencias empresariales

Ciencias de la informacion

Argueclogia

Gestion hospitalaria

Titulado medio

Archivos

Musecs

Economia

Derscho

Estadistica

Bislioteconomia

Ciencias empresariales

Graduade social

Técnico en empresas v actividades turisticas

Técnico especialista |

Consumao-economia doméstica

Biblioteconomia

Técnico especialista |l

Biolioteconomia

Inspeccitn de transporte

Bibliobuses

Titulado superior

Biclogia

Arguitectura superior

Fisica

Farmacia

Geclogia

Ingeniero agrénomo

Quimica

Ingeniero de caminos, canales y puertos

Ingenieria de montes

Ingenieria industrial

Ingenieria de minas

Veterinaria

Titulado medio

Arquitectura técnica

Ingenieria técnica

Ingenieria t&cnica forestal

Ingenieria t&cnica industrial

Ingeniero técnico agricola

Ingenieria técnica obras poblicas

Topografia

Técnico orientacidn profesional de minusvalidos

{anteriormente B)

Encargado | (a extinguir)

Apoyo extincion de incendios forestales

B

Técnico especialista |

Construccién y obras

Quimica

Salud ambiental

Delineacién

Conductor

Carnet

Camnet B

Camnet B tractor

Carnet C

Carnet C1

Carnet ETP

Carnet D1

X
{anteriormente B)

Jefe de equipe (a extinguir)

Agraria

B

Técnico de mantenimiento

Construccién, albadileria y poceria {y afines)

Carpinteria

Cefrajerfa

Electricidad (y afines)

Fontaneria (y afines)

Pintura

Jardineria

Técnico especialista |l

Obras plblicas (vigilancia de cbras)

Quimica

Construccién y obras

Topografia

Delineacién

Salud ambiental

Analista de laboratorio

Electricidad

Técnico especialista |l

Reprografia

Técnico auxiliar

Emiscrista

Titulado superior

Psicopedagogia

Geografia & historia
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AREA DE GRUPO
ACTIVIDAD PROFESIONAL

CATEGORIA PROFESIONAL ESPECIALIDADES

Sistemas electrénicos

C Il Titulado medio

Imagen y sonido

Maestro

Educacidn infantil

Proc. y prod. artes graficas

D | Titulado superior especialista Prevencién de riesgos laborales

D | Titulado superior

Biclogia

Salud pablica

Fisica

Farmacia

Prevencién de riesgos laborales

Veterinaria

D 1l Diplomado en enfermeria

Prevencién de riesgos laborales

ANEXOC I

ESPECIALIDADES UNIFICADAS Y CAMBIOS DE DENOMINACION

ESPECIALIDAD DEL ANEXO |

ANTIGUAS ESPECIALIDADES/DENCMINACICNES

Titulado superior, grupe |, area A, especialidad de traductor-
intérprete

Titulade superior, grupe |, area A, especialidades:
- Aleman-inglés.

- Arabe.

- Arabe-francés.

- Chino-inglés.

- Francés.

- Ingléstrancés.

- Polaco.

- Portugués.

- Portugués-inglés.

Titulado medio, grupo |1, area A, especialidad de perite judicial

Titulade medio, grupo |, area A, especialidades:
- Arte.

- Joyas.

- Contabilidad.

- Inmuebles.

- Muebles.

- Automéviles.

- Caligrafia.

Técnico especialista |, grupo |ll, drea A, especialidad de perito
judicial

Técnico especialista |, grupo |1, area A, especialidades:
- Automéviles.

- Caligrafia.

-Joyas.

- Muebles.

Técnico de mantenimiento, grupe |, drea B, especialidad de
apoyo a la extincién de incendios forestales

Cficial de conservacion, grupe |, area B, especialidad de auxiliar de bombgero

Conductor, grupo lll, area B, especialidad de apoyo a la
extincion de incendios forestales

Conductor, grupo lll, area B, especialidad de auxiliar de bombero conductor
carmet C2

Educador, grupe ll, area C, especialidad de perscnas con
discapacidad intelectual

Educador, grupe |1, area C, especialidad de disminuidos psiguicos

Educador, grupo ll, area C, especialidad de educador de
centros de educacién infantil

Educador, grupe |1, area C, especialidad de educacién infantil

Técnico especialista |, grupo
artesania de la madera

Il, area C, especialidad de

Técnico especialista |, grupo |1, area C, especialidades:
- artesania de la madera
- nadera

Técnico especialista |, grupo lll, area G, especialidad de

Técnico especialista |, grupo |ll, area C, especialidad de ceramica, y Técnico

ceramica especialista |, grupe |11, area D, especialidad de barro
Técnico especialista |, grupo |l area C, especialidad de | Técnico especialista |, grupo Ill, area C, especialidad de cesteria y Técnico
cesteria especialista |, area D, especialidad de cesteria

Madrid, a 13 de junio de 2019.—I.a Directora General de Funcién Pablica, Maria José

Esteban Raposo.

(03/22.516/19)
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