PERMISOS RETRIBUIDOS Art. 15.4 csy

Union Profesional
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Accidente o enfermedad MUY GRAVE del cényuge o de familiar de 1° grado por
consanguinidad o afinidad:
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: Intervencién quirirgica | *Conyuge, convivientg o 1° grado h %
CON reposo domiciliario consanguinidad/afinidad:
SIN hospitalizacion: * Familiar 2° grado consanguinidad/afinidad:  ,*
; /!
Traslado de domicilio o tramites administrativos previos de matrimonio, BS
! separacion o divorcio: y

Examenes de estudios OFICIALES de Organismos Publicos, pruebas selectivas de
. acceso o promocion empleo publico y pruebas permiso de conduccién de vehiculos:

\
Tiempo indispensable cumplimiento de un deber
inexcusable de carécter publico o personal: :

Por el tiempo indispensable para el

¢+ Asistencia a sesiones de un tribunal de seleccién con nombramiento de la autoridad. |

15 dias naturales, (se puede fraccionar en 2 tramos). Si DPO

2 dias habiles consecutivos en CM o provincia limitrofe.

+1 dia en cualquier otra provincia de NO residencia empleado/a. | DB
10 dias habiles CM y 12 dias habiles fuera CM. (Estos dias si DPO
tienen que ser autorizados por RRHH).
| -
5 dias en CM y 7 dias fuera de CM. SIDPO
I
Reduccion de al menos la mitad de la jornada sin pérdida retribuciones. SIDPO
|
* 5 dias cualquier provincia.
NO DPO
* 4 dias cualquier provincia. |
2 dias hébiles. Se pueden fraccionar, (acreditar motivo concreto que NO DPO

justifica cada uno de ellos).

NO DPO / Si DPO en

El dia de su celebracion.
PROMO INTERNA

- Asistencia a Tribunales de Justicia o Agencia Tributaria previa.
¢+ + Asistencia a reuniones convocados por Instituciones Publicas por razon cargo.

NO DPO

- Reuniones progenitores en centros escolares: —> NO DPO
+ Acompanar hijos menores y mayores de 65 afios a consulta médica, o a la realizacién de pruebas médicas, dlinicas y diagnasticas:—> 51 DPO

« Acompanar médico conyuge/familiares de 1° grado consanguinidad pruebas invasivas:—> 51 DPO

\
e . X
cumphmlento de los deberes relacionados \ » Pruebas médicas invasivas del interesado: —>5! DPO

con la conciliacion de la vida personal,

familiar y laboral: laboral: — 51 OPO

|« Asistencia al médico privado, pruebas y tratamientos: —>»NO DPO, excepto si se acredita documentalmente que no se puede acudir fuera de su jornada

+ Casos de adopcion o acogimiento: —> 51 DPO

!
1
]
'l « Reuniones en centros educativos hijos con discapacidad +33%.:—> NO DPO
]
!



PERMISOS RETRIBUIDOS Atrt. 15.4 é%;t

CARACTERISTICAS

Union Profesional

V" Los permisos se concederan de manera automatica, una vez producido

el hecho causante, salvo fuerza mayor o situaciones excepcionales
acreditadas.

v~ Los permisos establecidos en dias habiles habran de entenderse
referidos a dias en los que el personal debe prestar servicio
conforme al cuadrante que, en su caso, le corresponda.

GRADOS DE CONSANGUINIDAD Y AFINIDAD

V" El personal del turno de noche tendra derecho a los permisos del
mismo modo, con independencia que los hechos se produzcan en
las horas diurnas de sus dias de trabajo. En estos supuestos, cuando
el hecho causante se produzca en las horas diurnas de los dias de
trabajo, se disfrutara del tiempo correspondiente al permiso
de que se trate en cada caso con cargo a la jornada de trabajo del
mismo dia salvo que, por razones del servicio debidamente
motivadas, deba posponerse su compensacién con cargo
a jornadas posteriores.

Trabajor/Conyuge

Grado 1° Suegro/Suegra | Padre/Madre Hijo/Hija
Grado 2° Abuelo/Abuela J| Hermano/Hermana Nieto/Nieta
Grado 3° Bisabuelo/Bisabuela Tio/Tia Biznieto/Biznieta
Grado 4° Primos Tios abu’elos
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Sobrino/Sobrina
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