
5 PASOS para notificar 
VIOLENCIA DIGITAL
en tu puesto de trabajo

Asesoramiento 
sindical 
postagresión

1 2

Resolución 92/2019: 
Normativa 
Violencia Externa

3

¿Cómo actuar 
ante agresiones 
a trabajadores 

del SERMAS? 

https://www.aepd.es/

Protocolos de 
Prevención y Actuación 
frente a la Violencia en 
el Trabajo o Conflictos 
Internos en los centros 

del SERMAS

Cumplimentar 
solicitud para 
retirar reseñas 
de redes 
sociales

4 5

Protocolos de actuación eficaces si se 
vulneran los derechos de administrativos 

sanitarios

Agencia Española 
de Protección de 
Datos

La prevención 
es un derecho

Visibilizar 
las 

agresiones 
digitales

https://alertcops.ses.mir.es/publico/alertcops/
https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/11022025_Como_actuar_ante_agresiones_trabajadores_32529
https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/11022025_Como_actuar_ante_agresiones_trabajadores_32529
https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/11022025_Como_actuar_ante_agresiones_trabajadores_32529
https://www.csit.es/CSIT_Informa/Noticias_CSIT/Detalle/11022025_Como_actuar_ante_agresiones_trabajadores_32529
https://www.aepd.es/
https://www.comunidad.madrid/salud/protocolos-prevencion-actuacion-frente-violencia-trabajo-o-conflictos-internos-centros-sermas
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