4°) Aquellas Consejerias u Organismos que hayan podido suscribir acuerdos internos
de mejora de empleo en las contrataciones temporales a que se refiere el presente, como
gestores de determinadas Bolsas de Trabajo, podran continuar aplicando dichos acuerdos.

5°)El presente Acuerdo no sera de aplicacion a los trabajadores del Area de
Actividad “E”. Respecto de este colectivo, por las especiales caracteristicas de su directa
prestacion de servicios, se elaborara un Acuerdo especifico de mejora de empleo, cuya
redaccion se abordara por esta Comisién Paritaria como punto primero del Orden del Dia
de la proxima reunién.

Madrid, 4 de octubre de 2000.
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1°) En las bolsas de trabajo gestionadas por las diferentes Consejerias y Organismos
y con independencia de que se trate de bolsas generales o bolsas supletorias, los
trabajadores que en virtud de la obligacion de aceptar las ofertas de contratos con jornada
a tiempo parcial se encuentren prestando servicios con un contrato de tal naturaleza,
podrén quedar en situacién de disponibilidad en las correspondientes bolsas de trabajo,
segun el orden de lista, a partir del momento en que se cumplan tres meses de
prestacién efectiva de servicios al amparo del tltimo contrato para suscribir contrato
a jornada completa.

Se excluyen de esta posibilidad de mejora las contrataciones a tiempo parcial bajo
la modalidad de contratacién temporal para la sustitucién de trabajador fijo jubilado
parcialmente, por las consecuencias que sobre la situacién del empleado fijo pudiera

conllevar la existencia de intervalos sin sustitucion.

2°) Los trabajadores que estén contratados temporalmente a tiempo parcial

especificamente en la modalidad de trabajos de caricter fijo periédico, podran quedar-

en situacion de disponibilidad en las correspondientes bolsas de trabajo gestionadas por las

Consejerias y Organismos, segun el orden de lista, a los efectos de ofertarles las nueva'§ 2
contrataciones de jornada completa que sea preciso celebrar. La disponibilidad a estos :

efectos en la correspondiente Bolsa de Trabajo, sélo se producira fuera de los periodos
efectivos de prestacién de los servicios de caricter periddico, segiin lo establecido en
los respectivos contratos y no se les ofrecera ninguna contratacién como mejora de empleo
durante los periodos de prestacion efectiva de servicios.

A partir de la finalizacién del periodo de prestacion de servicios, los trabajadores
podrén quedar en situacion de disponibles en la Bolsa y se proceder a ofertarles las nuevas
contrataciones que se generen a jornada completa, segtin corresponda por orden de la lista.

3°) Para quedar en situacién de disponibilidad al amparo de lo previsto en los
apartados anteriores, los trabajadores contratados a tiempo parcial deberan efectuar
solicitud expresa de acogerse al presente Acuerdo de mejora de empleo. Esta solicitud
voluntaria se podra realizar en cualquier momento durante la vigencia del mismo.

A estos efectos, los érganos gestores de las bolsas informaran a los trabajadores que
accedan a un contrato a tiempo parcial sobre la posibilidad de solicitar la mejora de empleo
en las condiciones establecidas en el presente Acuerdo.
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